COMUNE DI ACUTO

Pravincia di Froaoinane

Prot. 788 Ai Responsabili di Settore/Titolari di P.O
Al Sindaco
Agli Assessori e Consiglieri Comunali

OGGETTO: DIRETTIVA ANTICORRUZIONE - ATTRIBUZIONE INCARICHI
DIRIGENZIALIL Verifica rispetto disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita,

Con la presente si procede ad emanare specifica Direttiva riguardante ['attribuzione degli incarichi
dirigenziali con riferimento:

1. Alla verifica di condizioni ostative alla conferibilita degli incarichi dirigenziali, alla
luce dei Capi LI -II - IV del D.Lgs, 39/2013.

Al fine di garantire il rispetto della citata normativa, negli avvisi/bandi di selezione pubblica per 1’
["attribuzione degli incarichi dirigenziali, devono essere inserite espressamente le condizioni
ostative al conferimento, come individuate al Capo I1. 1li ¢ IV del D.igs n, 39. 2013. L'accertamento
delle condizioni ostative al conferimento degli incarichi dirigenziali dovra avvenire mediante
verifica della dichiarazione sostitutiva di certificazione di insussistenza resa dall'interessato
all'atto del conferimento delllincarico, ai sensi dell'art. 20, comma 1 (Ali. 1). Tale dichiarazione,
che costituisce condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico (art. 20. comma 4), deve
essere poi essere pubblicata sul sito istituzionale det Comune. Se dall'esito della verifica dovesse
risultare la sussistenza di una o pil condizioni ostative, il Comune dovra astenersi dall'attribuire
Iincarico. GHi atti di conferimento di incarichi adottati in violazione delle norme sulla inconferibilita
sono nulli.

Gli esiti della verifica o, comungque, Vesistenza o 'insorgere delle situazione di inconferibilita di cui
al citato D.Lgs devono essere immediatamente comunicati alla scrivente nella sua qualita di
Responsabile della prevenzione della corruzione, perché possa procedere alla contestazione
all'interessato e agli adempimenti di cui all'art. 15,

2. Alla verifica dell'insussistenza delle condizioni di incompatibilita di cui al capo Ve VI
del D.Lgs n. 39/2013.

L'art, 20, comma 2 del D.Lgs n. 39 2013 dispone che " Nel corso dell'incarico I'interessato
(dirigente) presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di

incompatibilita di cui al presente decreto”.



Per gli anni a venire sara cura di ogni Responsabile di Settore presentare entro i] 31 gennaio di ogni
anno, le dichiarazioni sulla insussistenza delle condizioni di incompatibilitd (Ali. 2). e curarne la

pubblicazione sul sito web istituzionale.
I'esistenza o ['insorgere delle situazione di incompatibilita di cui al citato D.Lgs devono essere

immediatamente comunicati alla scrivente netla sua qualita di Responsabile della prevenzione della
cortuzione, perché possa procedere alla contestazione all'interessato e agli adempimenti di cui

all'ari 15.
L'accertamento dell"insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilitd di cui al citato

D.L.gs n. 39/2013 deve essere effettuato anche con riferimento al conferimento degli incarichi
amministrativi di vertice (Segretario Comunale).

La presente Direttiva, ai sensi dell'art. [2. commi | e 2, del D.Lgs. n. 33/2013 viene pubblicata sul
sito web istituzionale

Distinti saluti

IL SEGRETARIO COMUNALE

Responsabile della preveylzione dellf corruzione
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