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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO ~ ACUTC
Camune Capofila Paliano
Piazza 17 Martiri, 1- 03018 PALIANO (FR) - P.1. 00274400605

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER I’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI
RACCOLTA, TRASPORTO E CONFERIMENTO DEI RIFIUTI URBANI E ASSIMILATI,
SERVIZI DI NETTEZZA URBANA, SPAZZAMENTO ED ALTRI SERVIZI CONNESSI E
CORRELATI A QUELLI PRECEDENTI NEL COMUNE DI ACUTO - CIG: 7321623A6D — N.
GARA: 6940537

VERBALE DI GARA - 1l SEDUTA

L’anno DUEMILADICOTTO i giorno QUINDICI del mese di MAGGIO alle ore 15:40, presso la sala consiliare
del Comune di Acuto sita in Via G. Germini n. 1, si & riunita la Commissione per I’esperimento della gara in
oggetto.

PREMESSO:

¢ con Determinazione a contrarre del Responsabile del Servizio tecnico del Comune di Acuto n. 23/UTC del
14/02/2018 veniva stabilito di indire la gara per Paffidamento dei servizi di raccolla, trasporto ¢
conferimento dei rifiuti urbani e assimilati, servizi di nettezza urbana, spazzamento ed aliri servizi connessi
e correlati a quelli precedenti, mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 60, del D. Lgs. 50/2016;

+ con Determinazione a contrarre del Responsabile del Servizio “LL.PP., Manutenzione e Assetto del
Territorio” det Comune di Paliano n. 46 —R. Gen. 197 del 21/02/2018 venivano approvati gli atti di gara
per P'affidamento dei servizi di raccolta, trasporto e conferimento dei rifiuti urbani e assimilati, servizi di
nettezza urbana, spazzamento ed altri servizi connessi e correlati a quelli precedenti nel Comune di Acuto;

¢ che il bando di gara & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Comunitd Evropea GU S: 2018/8 035
076556 del 20/02/2018 ¢ sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana 5 serie speciale — contratti
pubblici n. 22 del 21/02/2018; sul sito istituzionale del Comune di Acuto a far data dal 21/02/2018; nonché
dal 01/03/2018 su n. 4 quotidiani di cui n. 2 a tiratura nazionale en. 2° a tiratura provinciale;

e che a seguito di pubblicazione del bando in oggetto la scadenza per la presentazione delle candidature
veniva fissata per il giorno 15/04/2018 alle ore 12:00;

¢ che con Determinazione del Responsabile della Centrale Unica di Committenza n. 116 - R. Gen. 418 del
08/05/2018 veniva nominata la Commissione gindicatrice per la procedura in oggetto;

e che con nota Prot, 5465 del 08/05/2018 veniva convocata in data odierna alle ore 8:30 la Commissione di
cui sopra per la verifica di eventuali cause di incompatibilita di cui all’art. 77 comma 4, 5, 6 ¢ 7 del D. Lgs
50/2016 ¢ s.m.i. e che Pesito di tale passaggio era tale da consentire il proseguito delle operazioni della
Commissione;

e che con nota Prot. 5468 del 08/05/2018 veniva comunicata agli operatori economici partecipanti alta gara la
prima seduta per Paffidamento di quanto in oggetto;

s che con nota Prot. 5469 del 08/05/2018 veniva pubblicato ’avviso pubblico relativo alla prima seduta per
affidamento di quanto in oggetto.

VISTO il verbale della prima seduta di gara, tenutasi il giorno 15/05/2018 in occasione della quale si & proceduto
all’apertura della busta “A” delle singole offerte pervenute entro il termine ultimo previsto dal Bando di Gara,
contenente la documentazione amministrativa ¢ all’apertura della busta “B” contenente offerta tecnica ed
alammissione di tutte fe ditte partecipanti di seguito riepilogate:
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANG - ACUTO
Comune Capofila Paliano
Piazza 17 Martiri, |- 03018 PALIANO (FR) - P.1. 00274400605

Progr, Nominativo Indirizzo P.IVA Prot.
2765 del 16/04/2018
1 WORLD SERVICE S.r.l. Via Montepalma, 18- 95122 Catania (CT) | 03113430874 ore 8.15
. Via Limite del Pozzo, Contrade Qerce sne. 04716820651
) E.S.A.. SRL - (mandataria) 84030 Atena Lucana (SA) 2766 del 16/04/2018
GE.CO SRL — (mandante) Via Conirnda Toretia n. 61 - Potenza 01901030765 ore 8,33
. Via Provinciale Teverola Casaluce, 21 2767 del 16/04/2018
3 | GRUPPO BARBATO HOLDING SRL. | glos S inte S 03921330613 o
. . 2768 del 16/04/2018
4 ) Via Strada Provicniale per Pastena, 6 01792130600
T.A.C. ECOLOGICA Sl 03020 Falvaterra (FR) ore 10,37
ECOJUNK S.R.L. - (mandataria)
) Via Pietro Nenni, 3 - 82100 Benevento 01515150629 2769 del 16/04/2018
b - (mandas ore 10,56
PICON 5.l - {mandante) Via §.P. 231 Km. 1 + 200 -Modugno 03083520729
6 SERVIZI AMBIENTE S.R.L, Via Giulia, 37 - 03020 Vallecorsa (FR) o1sseeTagoy | 2170 del 1610412018
ore £1,24
T GEA S.R.L. Localita Boschetto snc - 67160 L’Aquila 01732790660 2772 del 16/042018
ore [1,39
. Via Tratturo Regio :
LAVORGNA S.R.L. & 2773 del 16/04/2018
3 ! 82030 San Lorenzello (BN) 01033540624 ore 1156

CONSIDERATO che nel verbale di gara della prima seduta del 15/05/2018 si & stabilito di convocare 1a seconda
sessione di gara in seduta riservata per 'analisi e la valutazione delle offerte tecniche per le ore 15,30 de}
15/05/2018;

Tutto ¢id premesso sono presenti:

1. Dott. Ing. Andrea Proietti — Responsabile della Centrale Unica di Committenza Paliano-Acuto, dipendente
del Comune di Paliano (FR) — Presidente della Commissione;

2. Dott.ssa Marianna Condurre — Segretario comunale del Conune di Acuto — Componente;
3. Dott. Ing. Roberto Ricci —~ Responsabile ufficio tecnico del Comune di Fiuggi — Componente;
4. Sig.ra Patrizia De Santis — Istruttore Amministrativo del Comune di Paliano - segretario verbalizzante.

Il presidente dichiara aperta la seduta.
In data odierna si procedera all’analisi e alla valutazione dell’offerta tecnica delle ditte concorrenti.

La commissione procede alla rimozione del nastro sulla scatola all’interno della quale sono state riposte tutte le
offerte presentate dalle ditte concorrenti, verificando che non Vi € stata alcuna manomissione.

ANALISI E YALUTAZIONE OFFERTE TECNICHE

1) La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “WORLD SERVICE S.r.l.”, constatando che
all’interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

¢ Relazione “A”;

&+  Relazione “B”;

& Relazione “C-D”;

e Relazione “E”.
La conunissione di gara appone {a firma su tutti i fascicoli sopra elencanti constatandone ia conformita con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO
Comune Capofila Palinano
Piazza [7 Martiri, 1- 03018 PALIANO (FR) - P.L 00274400605

2)  La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “E.S.A. sl (mandataria) — “GE.CO. s.r.l.”
{mandante}, constatando che all’interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

o Relaziong “A”;

s Relazione “B”;

o Relazione “C”;

¢ Relazione “D";

s Relazione “E”,
La commissione di gara appone la firma su tutti i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformith con quanto
richiesto dat disciplinare di gara.

3) La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “GRUPPO BARBATO HOLDING s.r.l.”,
constatando che all’interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

s Relazione “A™;

* Relazione “B”;

¢ Relazione “C”;

s Relazione “D";

¢ Relazione “E”,
La commissione di gara appone ia firma su tutti i fascicol sopra elencanti constatandone la conformita con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.

4y La commissione prende in esame la Busta “B” deila Ditta “TAC ECOLOGICA s.r.l.”, constatando che
all’interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

e Relazione “A”;

e Relazione “B™;

e  Relazione “C™;

e Relazione “D”;

¢ Relazione “E”.
La commissione di gara appone la firma su tuti i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformita con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.

5) La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “ECOJUNK s.r1.” (mandataria) — “PICON s.r.1.”
(mandante)”, constatando che all’ interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:
o  Relazione “A™;
Relazione “B”;
Relazione “C”;
Relazione “D”;
Relazione “E”;
Fascicolo “17;
Fascicolo “27
Elaborato grafico 17
o  Elaborato grafico *2”
La commissione di gara appone la firma su tuiti i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformita con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.

6) La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “SERVIZI AMBIENTE s.r.1.”, constatando che
all’interno della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

s Relazione “A”;

o  Relazione “B”;

e Relazione “C”;

¢  Relazione “D";

e Relazione “E”.
La commissione di gara appene la firma su tutti i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformitd con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.




IR =

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO
Comune Capofila Paliano
Piazza 17 Martiri, 1- 03018 PALIANO (FR) — P.L 00274400605

7)  La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “GEA s.r.l.”, constatando che all’interno delia
stessa sono presenti i seguenti fascicoli:

e Relazione “A”;

e Relazione “B/D";

*  Relazione “C";

e Relazione “E”.

e Elaborato grafico .
La commissione di gara appone la firma su tutti i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformita con quanto
richiesto dal disciplinare di gara.

“1}!

8) La commissione prende in esame la Busta “B” della Ditta “LAVORGNA s.r.1.”, cconstatando che all’intemno
della stessa sono presenti i seguenti fascicoli:
¢  Relazione “A”;
Relazione “B”;
Relazione “C”;
Relazione “D”;
Relazione “E”;
Fascicolo “17;
Fascicolo “27;
Fascicolo “3%;
Fascicolo “47;
Fascicolo “57;
Efaborato grafico “1”
e  Elaborato grafico *2”
La conumissione di gara appone Ia firma su tutli i fascicoli sopra elencanti constatandone la conformitd con quanto
richiesto dal disciplinare di gara,

I commissari procedono, ciascuno per proprio conto, ad un primo esame complessivo dei documenti.
Successivamente i Commissari, ciascuno per proprio conto, procedono ad una prima valutazione personale della
completezza di ciascuno progetto in base ai criteri di valutazione indicati nel disciplinare.

I commissari compilano appunti personali, non formali non facenti parte del presente verbale, con finalitd di

promemoria per la successiva fase di discussione e confronto collegiale.
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALTANO ~ ACUTO
Comune Capofila Paliano
Piazza 17 Martiri, I- 03018 PALIANG (FR) - P.L, 60274400605

ANALISI E VALUTAZIONE DITTA N, 1 “WORLD SERVICE S.r.1.»
La Commissione procede alla lettura delle relazioni redatte dalla Ditta “WORLD SERVICE 8.l per
Passegnazione dei punteggi, segnatamente per i sub criteri riportati nel disciplinare di gara, Al termine dell’analisi
ciascun comumissario procede all’attribuzione del relativo punteggio, in base al contenuto dell’offerta tecnica.
La Commissione da atto che I'offerta tecnica delta Ditta ha ottenuto un punteggio complessivo pari a 34,00 PUNTI
dato dalla media del puntepgio attribuito da ogni singolo Commissario come di seguite riportato:

Qo COMMISSARIO
SUB CRITERIO - Punteggio
Cemmissarfo § Commissarfo 2 Commissario 3
1 QUALITA’ DEL PROGETTO ORGANIZZATIVO, RISORSE UMANE E MEZZ! TECNICI A DISPOSIZIONE

Progatto organizzativo dela logistica e dei tumi di lavoro; zone,
potenziamento giorni e orari di raccoita’pulizia, anche rispetto a diverse
categoric di utenze, stagionalitd, parce mezzi & nuinero attrezzature a
1.1 impiegate, articolaziong delle squadre di raceolta ¢ di spazzamento, 15,00 5,00 5,00 7,00 5,67
approntamento ufficio relazioni con il pubblico ¢ magazzino.

Qualifica e numero delle Asorse umane impiegate (ore/mese - operai per
livello); piano organizzativa del personale preposto alla gestiene del
servizio € dell ' organico complessivo da impiegare con indicazione del
numera degli addetti, del relative sistema di gestione delie risorse umane
e la politica etico sociale applicata; organizzaziene dell'impresa in
funzione dell'esigenze del servizio da espletare, organizzazione di

1.2 gruppi di lavero con riferimente alle figure professionali, alle fasce 15,00 5,00 5,00 6,00 533
orarig d’intervento, alle gestione delle emergenze; procedure di
autocontrollo dei servizd richiesti dal capitolato con riferimento alla
rilevazione della presenze del personale, alla prograinmazione delfe
attivit ed al rilicvo dello standard di quality; pianificazione in caso di
interventi urgenti (rimozione materiale per ragioni di decoro, igienc e
pubblica sicurezza); reperibilitd.

fino ad un massimo di puati 3 in ragione del numero degli awtomezzi da
1.3.1 | adibire al servizio oggetto dell’appaita caralterizzati da classe di 3,00 2,00 3,00 3,00 2,61
emissions Furg §;

fine ad un massimo di punti 3 in ragione detla valutazione deli’anzianita

1.3.2 | di immatricolazione ¢ del chilometragyio dei mezzi che vemmanno 3,00 300 2,60 3,00 2,67
impiegati ned servizio;
133 fino ad un massimo di 2 punti in ragione di particolari caratteristiche 200 2,00 2.00 2,00 2.00

innovative dei mezzi {basso impatte ambicntale ¢/o elevata efficienza);

fino ad un massimo di 2 punti in ragione delle caratteristiche delle
t.34 | attrezzature impiegate ¢ dei sacchi deputaii alla raccolta (ergonomia, 2,00 1,00 1,00 Loo L.00
caratteristiche di resistenza, ecc..)

QUALITA’ DELLA CAMPAGNA DI INFORMAZIONE, SENSTBILIZZAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE PER iL SERVIZIO DI RACCOLTA
BIFFERENZIATA DEL RIFIUTO ED ORGANIZZAZIONE DELLA FASE BY STARTUP

Hlustraziene della tipologia delle aitivitd, i periodi previsti ed i
materiale che si intende predisporre (brochure, opuscoli, manifesti,
campagne informative etc.) al fine di incrementare la sensibilitie la
21 parecipazione attiva del cittadini alla cometta gestione dei rifiuti 10,00 6,00 5,00 6,00 5,67
mediante anche ceinvolgimento delle scuole, sia nella fase iniziale che
negli anni successivi al primo.

Organizzazione della fase di start-up, integrazione con Ja campagna di
2.2 comunicaziene, eventuale predisposizione di censimenti ¢ sondaggi. 5,00 2,00 4,00 3.60 3,00

QUALITA’ DELLE PROPOSTE TECNICHE MIGLIORATIVE, INTEGRATIVE, INNOVATIVE E COMPLEMENTARI

Qualita dei servizi miglicrativi, innovativi, complementari ed integrativi
offerti; rilevanza ai fini del raggiungimento degli Gbiettivi di cui
ali'art.d dei CSA®.

{*} Il Concorrents nell'ambito dellz attivith previste per Ja tipologia del

Servizio che ' Amministrazione inteade appaltare, potrd properre 15,00 (B 300 6.00 6,00
ulterior servizi, attivit e prestazioni tra quelli individuati dali’art, 1, co,
1 Iet. e) del Capitolato Speciale d” Appalto ovvero aggiuntivi, senza
alcun onere supplementare per " Amministrazione appaltante.

kR

PUNTEGGIO
TOTALE

Il punteggio attribuito risulta superiore a 30 punti pertanto, ai sensi del Cap. 12 del Disciplinare, la Ditta risulta
ammessa alla successiva ed ultima fase di gara relativa all’offerta economica,

WION
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO

Comune Capolila Palianc
Piazza 17 Martiri, 1- 03018 PALIANO (FR) - P.1. 00274400605

ANALISI E VALUTAZIONE DITTA N. 2 “E.S.A. s.r.1.” (mandataria) — “GE.CO. s.r.l.”” (mandante)

La Commissione procede alla lettura delle relazioni redatte dalla Ditta “E.S.A. s.r.1.” (mandataria) — “GE.CO. s.r.L.”
(mandante) per 'assegnazione dei punteggi, segnatamente per i sub criteri riportati nel disciplinare di gara. Al
termine dell’analisi ciascun commissario procede all’atiribuzione del relativo punieggio, in base al contenuto
del!’offerta tecnica,
La Commissione da atto che I’offerta tecnica della Ditta ha ottenuto un punteggio complessivo pari a 52,33 PUNTI
dato dalla media del punteggio attribuito da ogni singolo Commissario come di seguito riportato:

Punt,
Max

COMMISSARIO

SUB CRITERIQ

Commissario |

Commissario 2

Commissario 3

Puntegglo

QUALITA’ DPEL PROGETTOQ ORGANIZZATIVO, RISORSE

UMANE E MEZZE TECNICI A DISPFOSIZIONE

1.1

Progetto organizzative della logistica e dei tumni di lavoro; zone,
potenziamento gioral e orari di raccolta’pulizda, anche dspetto a
diverse categorie di utenze, stagionalitd, parco mezzi e numero
altrezzature a impigpate, articolazione delle squadre di raccelta e
di spazzamerito, approntamente ulficie relaziond con il pubblico ¢
M3gazzino.

5,00

12,00

11,00

12,60

11,67

Qualifica e numero delle risorse umane impiegate (ore/mese -
operai per livello); piano organizzativa del personale preposto alla
gestione del servizio ¢ dell*organico complessivo da impiegare
con indicazione del numero degli addetti, de! relativo sistema di
gestione delle risorse umane ¢ la politica etico sociale applicata;
organizzazione dell’impeesa in funzione dell’esigenze def servizio
da espletare, organizzazions di gruppi di lavoro con riferiniento
alle figure professionali, alle fasce orarie d'intervento, alle
gestione delle emergenze; procedure di autocentrollo dei servizi
richizsti dal capitolato con riferimento alla rifevaziene della
presenze del personale, alla programmazione delle attivita ed al
rilizve dello standard di qualita; pianificazione in caso di
interventi urgenti {rimozione wateriale per ragioni di decezo,
igicne ¢ pubblica sicurezza); geperibilita.

15,00

13,00

12,00

12,00

12,31

L3l

fino ad un massimo di punti 3 in ragione del numero degli
autewmezzi da adibire al servizio oggetto dell’appalto caratterizzati
da classe di emissione Furo 5;

3,00

1,00

fino ad un massimo di punti 3 in gione della valutazione
dell’anzianitd di immatricolazione e del chitonetraggio dei mezzi
che vermmanno impiegati nel sepvizio;

3,00

1,00

{fine ad un massimo di 2 punti in ragienc di paticolari
caralteristiche innovative dei mezzi (basso impatto ambientale e/o
clevata efficienza);

2,00

fino ad un massimo di 2 punti in ragione delle camtteristiche delle
altrezzature impizsgate ¢ dei sacchi deputati alla raccolta
(ergonomia, caratteristiche di resistenza, ecc..)

2,00

QUALITA® DELTA CAMPAGNA DI INFORMAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE PER IL SERVIZIO D] RACCOLTA

DIFFERENZIATA DEL RIFIUTCQ ED ORGANIZZAZIONE DELLA FASE DI STARTUP

21

Tllustrazione della tipotogia delle attivitd, i periodi previsti ed i
materiale che si intende predisporre (brochure, opuscoli,
manifesti, campagne informative ete.) al fine di inceementare ta
sensibilitd e la partecipazione alliva dei cittadini alla corvetta
gestione dei rifiufi mediante anche coinvolgimento delle scucle,
sia nelfa fase iniziale che negli anni successivi al primo,

10,00

9,00

900

9,00

9,00

2.2

Organizzazione della fase di start-up, integrazione con la
campagna di comunicazione, eventuale predisposizione di
censimenti e sondagei.

4,00

4,00

QUALITA’ PELLE PROPOSTE TECNICHIE MIGEIORATIVE, INTE

GRATIVE, INNOVATIVE E COMPLEMENTARI

31

Qualit dei servizi migliorativi, ingovativi, complementari ed
integzativi offerti; rilevanza ai fini del rgwiunyimento degli
Obietivi di cui all'ant.3 del CSA*.

{*) Il Concorrents nell'ambito delle attivitd previste per la
tipologia del Servizio che I’ Amministrazione intende appaitare,
potrd propotre ulterion servizi, attivitd ¢ prestazioni tra quelli
individuati dafl’art. 1, co. I let. e) del Capitolato Speciale
d’Appalto ovvero aggiuntivi, senza aloun onere supplementare per

' Amministrazione appaltante.

[5.00

13,00

10,00

10,00

11,00

PUNTEGGIO
TOTALE

1I punteggio atiribuito risulta superiore a 30 punti pertanto, ai sensi del Cap. 12 del Disciplinare, la Ditta risulta
ammessa alla successiva ed ultima fase di gara relativa all’offerta economica.

Pag. 6




> b

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO
Comune Capofila Paliano
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ANALISI E VALUTAZIONE DITTA N. 3 “GRUPFO BARBATO HOLDING s.r.l.”»

La Commissione procede alla lettura delle relazioni redatte dalla Ditta “GRUPPO BARBATO HOLDING s.r.1.” per
"assegnazione dei punteggi, segnatamente per i sub criteri riportati nel disciplinare di gara. Al termine dell’analisi
ciascun commissario procede all’attribuzione del relativo punteggio, in base al contenuto dell’offerta tecnica.

La Commissione da atto che ’offerta tecnica della Ditta ha ottenuio un punteggio complessivo pari a 33,67 PUNTI
dato dalla media del punteggio attribuito da oghi singolo Commissario come di seguito riportato:

Punt.

Max COMMISSARIO
SUB CRITERIO Punteggio
Conimissario 1 Commissario 2 Commissario 3
1 QUALITA’ DEL PROGETTOQ ORGANIZZATIVO, RESORSE UMANE E MEZZI TECNICE A DISPOSEZIONE

Progetto organizzativa della logistica e dei tumi di lavora: zone,
petenziamente giomi e orari di raccolta’pulizia, anche rispelio a
diverse categorie di utenze, stagionalitl, parco mezzi e numero

g >: N ; . [
attrezzature a impiggate, articolazione delle squadre di raccolta e 500 600 6,00 5,00 651
di sparzamento, approatamento ufficio relazioni con il pubblico e
MAAzZIng.

Qualifica & numero delle riserse umane impiegate {ore/mese -
operat per livello); piana erganizzativo del pecsonale preposto alla
gestione del servizio ¢ dell’organico complessiva da impiegare
con indicazione del numnera degi addetti, del relativo sistema di
gestione delle risorse umane e [a politica etico sociale applicata;
organizzazione dell’impresa in funzione defl’esigenze del servizio
da espletare, org:'u!:zzaz_wne di gruppi c‘h Ia'\zoro con riferimento 15,00 4,00 4,00 6.00 467
alle figure professionali, aile fasee crrde d'intervento, alfs
destione delle emergenze; procedure di autocontrolle dei servizi
richiesti dal capitolate con riferimento alla rilevazione della
presenze del personale, alla programmazione delle attivitd ed al
rilievo delfo standard di qualitd; pianificazione in caso di
interventi urgenti (rimozione materale per ragicni di decoro,
igiene e pubblica sicurezza); reperibilita.

fino ad un massimo di pont 3 in ragione del nuwero degli
L3 automezzi da adibire al servizio oggetto delf’appalto caratterizzati | 3,00 200 <200 2,00 2,00
da classe di emissione Eurg 5;

fino ad un massimo di punti 3 in ragione della valutazione
1.3.2 | defl"anzianitd di immatricotaziene e del chilometragyio dei mezzi 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
che verranno impiegati nel servizio;

fino ad un massimo di 2 punti in ragione di particolari

1.3.3 | casatteristiche innovative dei mezzi {basso impatte ambientale e/c { 2,00 2,00 2,00 200 2,00
clevata efficienza);
fino ad un massime di 2 punti in ragione delle caratteristiche detle

$.34 | altrezzature impicgate ¢ dei sacchi deputati alla raccolta 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

{ergonotnia, caratteristiche di resisienza, ecc..)

QUALITA’ DELLA CAMPAGNA DI INFORMAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE PER IL SERVIZIO DI RACCOLTA
2 DIFFERENZIATA DEL RIFIUTO ED ORGANIZZAZIONE DELLA FASE DI STARTUP

1llustrazione della tipologia delte attivitd, 1 periodi previsti ed il
materiale cke i intende predisporre {brochure, opuscoli,
marflfe‘svu, campagne _mformam e_e%c.) ?.1 f'me n_:1| incrementare la 10,00 5,00 5,00 6,00 5,13
sensibilit e la pantecipazione attiva dei cittadini alla corretta
gestione dei rifiuti mediante anche coinvelgimento delle scuole,
sia nella fase iniziale che negli anni successivi al primo.

21

Organizzazione deila fase di start-up, integrazione con la
2.2 campagma di comunicazione, eventuale predisposizione di 5,00 2,00 3,00 3,00 2,67
censimenti e sondapei.

QUALITA’ DELLE PROPOSTE TECNICHE MIGLIORATIVE, INTEGRATIVE, INNOVATIVE E COMPLEMENTARS

Qualith dei servizi migliorativi, innovativi, complementari ed
integrativi offesti; rilevanza ai fini del rmgiungimento degli
Obiettivi di cui all’art. 3 del CSA*, .

(*) H Conconrente nedi’ambito delle attivitd previste per fa
31 tipologia del Servizio che I' Amministrazione intende appaltare, 15,60 6,00 5,00 8.0 6,33
potrd proporre ulteriort servizi, altivitd ¢ prestazioni tra quelii
individuati dail’ant. T, co. 1 let. &) del Capitofato Speciale

d' Appalto ovvero aggiuntivi, senza aloun onere supplewnentare per
' Amministrazione appaltante.

PUNTEGGIO
TOTALE

Il punteggio attribuito risulta superiore a 30 punti pertanto, ai sensi del Cap. 12 del Disciplinare, la Ditta risulta
ammessz alfa successiva ed ultima fase di gara relativa all’offerta economica.
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ciascun commissario procede all’attribuzione del relativo punteggio, in base al contenuto dell’offerta tecnica.

LS.

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO

Comune Capofila Paliano
Piazza 17 Martiri, 1- 63018 PALIANO (FR) - P.I, 00274400605

ANALIST E VALUTAZIONE DITTA N, 4 “TAC ECOLOGICA s.r L.”

La Commissione procede alla lettura delle relazioni redatte dalla Ditta “TAC ECOLOGICA sr.l” per
{"assegnazione dei punteggi, segnatamente per i sub criteri riportati nel disciplinare di gara, Al termine del{’analisi

La Commissione da atto che I’offerta tecnica della Ditta ha ottenuto un punteggio complessivo pari a 32,67 PUNTI
dato dalla media del punteggio atiribuito da ogni singofo Commissario come di seguito riportato:

Punt.
Max

COMDMISSARIO

SUB CRITERIO

Commissario 1

Commnlssario 2

Commnissario 3

Puntegglo

QUALITA’ DEL FROGETTO ORGANIZZATIVO, RISORSE

UMANE E MEZZI TECNICI A DISPOSIZIONE

Progetto organizzativo della logistica ¢ dei tumi di lavoro: zone,
potenziamento giomni ¢ orar di raccolta’pulizia, anche rispetto a
diverse categorie di utenze, stagionalitd, parco mezzi e numero
attrezzature a impiegate, articolazione delle squadre di raccolta ¢
di spazzamento, approntaniente ufficio relazioni con il pubblico ¢
magarzino,

15,00

6,00

500

9,06

6,67

Qualifica ¢ numero detle risorse umnane impiegate (ore/mese -
operai per livetlo); piano organizzativo del personale preposto alla
gestione def seevizio e delf'organico complessivo da impiegare
con indicazione del numere degli addetti, del relativo sistema di
gestione delle risorse umane ¢ Ba politica etico sociale applicata;
organizzazione dell’impresa in funziese dell’esigenze del servizio
da espletare, organizzazione di gruppi di lavoro con riferimento
alle figure professionali, alle fasce orarie d'intervento, alle
gestione delle emergenze; procedure di astoconirello ded servizi
richigsti dal capitolato con riferimento alla rilevariens della
presenze del personale, alla programmazione delle attivith ed al
rilieve dello standard di qualit; pianificaziene in caso di
interventi urgenti (rinwozione materiafe per ragionid di decoro,
igiene ¢ pubblica sicurezza); repenbilitd.

15,00

5,00

500

7,00

5,67

fing ad un massime di punti 3 in myiene dé¢l numera degli
autowmez2i da adibire af servizio oggette detl’appalto caratterizzati
da classe di emissione Furo 5;

3.00

fino ad un massimo di punti 3 in ragione della valutazions . .
dell’anzianith di immatricolazione ¢ del chilometraggio dei mezzi
che verranno impiegali nel servizio;

3,00

£.3.3

fino ad un massimo di 2 punti in ragione di particolari
caralteqistiche innovative ded nezzi (basso impatio ambientale e/o
elevata efficienza);

2,00

fino ad un massimo di X punti in ragione delle caratteristiche delfe
alirezzature impiegate e dei sacchi deputati alla raccolta
{ergenomia, caralteristiche di resistenza, ecc..)

2,00

QUALITA® DELLA CAMPAGNA DI INFORMAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE ED INFORMATIZZAZIONE PER i1, SERVIZIO D} RACCOLTA
DIFFERENZIATA DEL RIFIUTO ED ORGANIZZAZIONE DELLA FASE DI STARTUP

2.1

Hlustrazione della tipologia delle altivitd, i periodi previsti ed il
wateriale che si intende predisporre (brochure, opusceli,
manifesti, campagne informative ctc.) al fine di incrementare la
sensibitith ¢ la partecipazione altiva dei cittadini alla comretta
gestione dei rifiuti inediante anche coinvolgimento delle scuole,
sia nella fase iniziale che negli anni successivi al primo.

10,00

6,00

6,00

6,00

2.2

Organizzazione della fase di start-up, integrazione con la
campagna di conunicazione, eventuale predisposizione di
censimenti € sondaggi.

5,00

3.00

3,00

3,00

3,00

QUALITA' DELLE PROPOSTE TECNICHE MIGLIORATIVE, INTEGRATIVE, INNOVATIVE E COMPLEMENTARIE

kN

Qualith dei servizi migliorativi, innovativi, complementari ed
integrativi offerti; nlevanza ai fini del raggiungimento degli
Obiettivi di cui ail’art.3 del CSA®,

(*} Il Concorrente nell'ambite delle attivitd previste per Ia
tipologia del Servizio che I' Amministrazione intende appattare,
potrd proporre vlteriori servizi, attivitd ¢ prestazioni tra quelli
individuati dall*art. 1, co. 1 let. ¢) del Capitolato Speciale
d'Appalto ovvero aggiuntivi, senza alcun onere supplementare per
|’ Amministrazione appaltante,

15,00

3,60

PUNTEGGIO
TOTALE

1l punteggio attribuito risulta superiore a 30 punti pertanto, ai sensi del Cap. 12 del Disciplinare, 1a Ditta risulta
ammessa atla successiva ed ultima fase di gara relativa all’ offerta economica.
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CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PALIANO - ACUTO
Comune Capolila Paliano
Piazza 17 Martini, 1- 03018 PALIANG (FR) - P.L. 00274400605

La commissione decide di proseguire il giorno 22/05/2018 alle ore 10:00 la successiva seduta riservata
per D'analisi e la valutazione delle restanti offerte tecniche pertanto non sard effettuata alcuna

comugicazione ai componenti della commissione giudicatrice.

La commissione ripone tutti i plichi all’interno di una scatola e procede alla sigillatura con nastro ed
apposizione di firma sui lembi di chiusura.

Conclusa la fase pubblica, il Presidente alle ore 19.00, dichiara chiusa la seduta,

Letto, confermato e sottoscritto.

H Presidente Meinbro Membro

L
. Iyg. Andrda Proietti Dottissa Mariafina Cdndurro
é?f o b
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