Sul presente provvedimento, ha espresso, come segue il parere favorevole a norma dell’art. 49 del D. Lgs.
267/2000 per quanto concerne la regolaritd contabile.

IIL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
D.ssa Rita Sturvi

Leg.

N. 230 del Registro delle PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO —|

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi
dal de{oHeae . al 28[ok{tere

..................................

Data 422} (3212 ubblicazioni

Registro Determinazioni

COMUNE DI ACUTO

Provincia di Frosinone

Raccolta Generale
N. 36 /aAMM
DEL o4lo¥ 2012

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Corresponsione indennitd di risultato ai Responsabili dei servizi - Anno 2011

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Viste le relazioni tecniche predisposte dall’O.LV. in merito alla valutazione per Panno 2011 dei
Responsabili dei Servizi dell’Ente;

Richiamato ’atto di GM. n. 165 del 21/12/2011 avente per oggetto: “Approvazione piano delle
performance triennio 2011/2013” con il quale si approvava altresi la disciplina del sistema di
valutazione dei risultati e delle prestazioni del personale incaricato delle posizioni organizzative;

Dato atto che nel suddetto piano viene fissato il criterio per determinare 1’indennita di risultato per i
responsabili del servizio come di seguito riportato:

Fascia 1=> Fino a 20 punti == . 0% revoca automatica dell'incarico
Fascia 2=> Fino a 30 punti => 0%

Fascia 3=> Fino a 50 punti =
Fascia 4=> Fino a 70 punti =>
Fascia 5> Fino a 90 punti =>
Fascia 6=> oltre 90=>

10% dell’indennita di posizione;
15% dell’indennita di posizione;
20% dell’indennit? di posizione;
25% dell’indennita di posizione;

Preso atto che con decreti del Sindaco ¢ stata determinata ’indennita di posizione dei Responsabili di
servizio; '

Ritenuto di dover attribuire ai Responsabili dei Servizi 1’indennita di risultato per ’anno 2011 tenendo
conto delle valutazioni espresse e criteri approvati ¢ nell’ambito delle risorse attualmente disponibili in
Bilancio nella misura del 10% del monte salari;

DETERMINA

- di corrispondere ai Responsabili dei servizi I'indennita di risultato per I’anno 2011, tenendo conto
delle valutazioni espresse dall’O.LV. ¢ dei criteri approvati con delibera di GM. n. 165 del
21.12.2011, nell’ambito delle risorse attualmente disponibili in Bilancio, nella misura del 25%
dell’indennita di posizione avendo gli stessi raggiunto un punteggio superiore al 90%;

- dare atto che le somme da liquidare trovano capienza nei capitoli del Bilancio 2012 res. , alle spese
per il personale;

- dare atto che la presente determinazione sarh inserita nell’elenco pubblicato sul sito web

istituzionale dell’Ente e che diventerd esecutiva con I’inserimento nella raccolia di cui all’art. 183
del D.Lgs. 267/2000.




