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Registro Determinazioni

Raccolta Generale

N. 65 /AMM
DEL 05/04/2013

Provincia di Frosinone

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: ASSEGNAZIONE BORSE LAVORO COMUNALI - ANNUALITA’ 2013

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che in relazione alle disposizioni di cui all’art. 107 e 109 del D.LVO n.
2672000, con provvedimento Sindacale n. 2/2013 ¢ stato individuato nello scrivente 1l responsabile
del Servizio Amministrativo, cui affidare la responsabilitd della gestione, unitamente al potere di
assumere impegni di spesa;

VISTA la D.G.C. n. 29 del 04/04/2013 recante: “Borse lavoro comunali: indirizzo
gestionale™;

VISTE le refazioni redatte dall’Assistente Sociale D.ssa Reali Roberta, allegate alla citata
DGC;

RITENUTO di assumere apposito impegno di spesa;

DETERMINA

e di atiivare n. 2 borse lavoro comunali di n. 12 ore settimanali in favore dei nominativi individuati
dall’ Assistente Sociale con relazioni depositate agli atti istruttori della DGC n.29 del 04/04/2013;

e (i dare concreto avvio all’imiziativa, con decorrenza dal 15/04/2013 e per le durate indicate nelle

citate relazioni, corrispondendo a clascuno dei beneficiari la somma di €. 250,00 mensili;

o di dare altresi atto che i beneficiari sono coperti da apposita polizza assicurativa contro infortuni,
gia stipulata con la Compagnia Cattolica — Agenzia Generale di Anagni;

e di assumere, pertanto, gli impegni di spesa di cui all’allegato prospetto, dando atto che I'Ufficio
di ragioneria provvedera ad emettere con cadenza mensile i relativi mandati di pagamento, come
sopra determinati. )




