ALLEGATO 1

BANDO DI GARA PER IL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA DELLE SCUOLE

DELL’INFANZIA E PRIMARIA - ANNO SCOLASTICO 2014/2015 - PERIODO DAL 01/04/2015 AL
30/06/2015 E ANNO SCOLASTICO 2015/2016 - PERIODO DAL 01/10/2015 AL 30/06/2016.

Codice CIG

Il sottoscritto

nato a il

, residente nel Comune

di CAP.

Provincia indirizzo

in qualita di

del soggetto (ragione sociale e denominazione)

con sede in , CAP

Indirizzo

, Provincia

Partita I.V.A. n. , Codice Fiscale n.

Telefono Fax

indirizzo di posta elettronica certificata

con espresso riferimento all'lmpresa che rappresenta

PORGE ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA PER L’AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO DI
REFEZIONE SCOLASTICA DELLA SCUOLA MATERNA E PRIMARIA. ANNO SCOLASTICO
2014/2015 - PERIODO DAL 01/04/2015 AL 30/06/2015 E ANNO SCOLASTICO 2015/2016 -

PERIODO DAL 01/10/2015 AL 30/06/2016.

e chiede di essere ammesso come:

[ ] soggetto singolo



Oppure:

mandataria del raggruppamento temporaneo o del consorzio ordinario

gia costituito con i seguenti soggetti:

da costituirsi con i seguenti soggetti:

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

1. Di avere esaminato il bando di gara, il capitolato d’appalto e il disciplinare di gara e i relativi
allegati, di essersi recati sui luoghi oggetto del presente appalto, di avere preso conoscenza delle
condizioni locali, nonché di tutte le circostanze e particolari suscettibili di influire sulla determinazione
dell’offerta, sulle condizioni contrattuali e di aver giudicato le stesse realizzabili, i prezzi nel loro
complesso remunerativi e tali da consentire il ribasso offerto, nonché di avere effettuato una verifica
della disponibilita della mano d’opera necessaria e della disponibilita di attrezzature adeguate
all’entita, alla tipologia e categoria dell’appalto;

2. Di conoscere ed accettare integralmente senza riserva o condizioni le disposizioni indicate nel
capitolato, negli allegati, nel bando di gara e nelle norme vigenti in materia;

3. Che non sussiste, con altre Imprese concorrenti nella presente gara, alcuna delle forme di
collegamento e di controllo determinate ai sensi dall’art. 2359 del Codice Civile;

4. Di obbligarsi ad attuare a favore dei Lavoratori dipendenti e se di Cooperative anche verso i Soci,
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi
locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella localita in cui si
svolgono i lavori ed a rispettare le norme e procedure previste dalla Legge n° 55/90 e successive

modifiche ed integrazioni;



5. Di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, delle condizioni contrattuali, degli obblighi e
degli oneri relativi alle disposizioni in materia di igiene e sicurezza, di condizioni di lavoro, di
previdenza e di assistenza in vigore nel luogo in cui deve prestarsi il servizio;

6. Di aver adempiuto all’interno della propria azienda agli obblighi di cui alla normativa vigente in
materia di sicurezza e di aver effettuato la valutazione di rischi di cui all’art. 8 del D. Lgs. 81/2008 e
s.m.i.;

7. Di non trovarsi nelle condizioni di incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione;

8. Di accettare I'obbligo, in caso di aggiudicazione, di inviare, contestualmente all’inizio del servizio, la
documentazione di avvenuta denuncia agli enti previdenziali, assicurativi e infortunistici, nonché,
periodicamente, il Documento Unico di Regolarita Contributiva (D.U.R.C.). A tal fine I'lmpresa ha

aperto le posizioni previdenziali e assicurative di seguito specificate:

INPS: sede di matricola n.

(nel caso di iscrizione presso piu sedi indicarle tutte)

Lavoratori dipendenti n.

INAIL: sede di matricola n.

C.C.N.L. applicato ai Lavoratori dipendenti

9. Di essere in regola con il versamento delle contribuzioni dovute agli enti indicati al punto 8 alla

data del

10. Di rispettare gli obblighi previsti dal D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 e successive modifiche ed
integrazioni (codice dell’ambiente);

11. Di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazioni
dei prezzi che dovessero intervenire durante la presente fornitura rinunciando, fin d’ora, a qualsiasi
azione o eccezione in merito;

12. Di aver accertato I'esistenza e la reperibilita sul mercato dei materiali e della mano d’opera da
impiegare per le forniture, in relazione ai tempi previsti per I'esecuzione delle stesse;

13. Di impegnarsi a mantener valida e vincolante I'offerta per 180 giorni consecutivi a decorrere dalla
scadenza del termine per la presentazione delle offerte;

14. Di accettare I'eventuale consegna del servizio, sotto riserva di legge, nelle more del

perfezionamento del contratto;

15.



di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex art. 17 della Legge

12 marzo 1999, n. 68;

oppure

di non essere tenuto al rispetto delle predette norme, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori

inferiori a 15;

16.

di non essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis comma 14 della legge n.

383 del 2001 e s.m.i.;

oppure

di essersi avvalso di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis comma della legge 383 del

2001 e s.m.i. ma che il periodo di emersione si € concluso;

17. Che I'lmpresa & in possesso di tutte le autorizzazioni previste dalla normativa vigente per
I'esercizio delle attivita di ristorazione collettiva anche mediante veicolazione dei pasti;

18. Che il personale impiegato per I'esecuzione delle attivita contrattuali ha perfetta padronanza della
lingua italiana;

19. Che per la ricezione di ogni eventuale comunicazione inerente la gara in oggetto e/o di richieste
di chiarimento e/o integrazione della documentazione presentata, che verra inviata anche solo a

mezzo fax, si elegge domicilio presso tel. ,

fax , PEC ;

19. Di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
per le ipotesi di falsita in atti @ mendaci dichiarazioni, oltre alle conseguenze amministrative per le
procedure relative agli appalti pubblici;

La predetta dichiarazione deve essere completata con il nominativo del Direttore Tecnico, nonché di
tutti i componenti se trattasi di Societa in nome collettivo, di tutti gli accomandatari se trattasi di
Societa in accomandita semplice, degli amministratori muniti di rappresentanza per gli altri tipi di

Societa.

Alla dichiarazione di cui sopra va allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identita

del sottoscrittore in corso di validitda temporale al momento di apertura della gara.



FIRMA

Societa in accomandita semplice:

Accomandatario/i:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Direttore Tecnico:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Societa in nome collettivo:

Componenti:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale



Direttore Tecnico:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Altri tipi di Societa:

Amministratore/i muniti di potere di rappresentanza:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Direttore/i Tecnico/i:

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

Cognome e nome / Luogo e data di nascita / Residenza / Codice Fiscale

FIRMA



