{marca da bollo da € 16,00)

Offerta economica e tecnico qualitativa Servizlo Tesoreria
(da inserire nel plico B) offerta)

OFFERTA ECONOMICA E TECNICA - QUALITATIVA- PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TESORERIA PER JL. COMUNE D1 ACUTO - PERIODO 01,11.2015 - 31.10.2020

IL SOTTOSCRITTO ___
NATO A IL
NELLA SUA QUALITA DI _

DELLA

CODICE FISCALE Pl

con espresso riferimento alla ditta/societd che rappresenta ed alla gara indetta da codesto Ente per il servizio di Tesorerla
del Comune di ACUTOQ;

DICHIARA E OFFRE
di eseguire 1a gestione del servizio di cui all'oggetto alle seguenti condizioni:

A} Offerta economica: elementi economici inerenti il servizio (max. 100 punti)

CONDIZIONI E CRITERI PUNTEGGIO ASSEGNATO Max OFFERTA
puntegaio
Tasso ceeditore sulle giacenze di cassa non soggene o OFFERTA SPREAD sl valore di
tesoreria unica, da esprimersi in teemini di scostamento in dferimento:
pilt 0 in meao del rasso Buribor sci mesi (fasso 360 gg),
rlevato su “Il Sole 24 Ore” riferito al mese precedente LA
Vinizlo di ciascun trimestre solae e con liquidudone
trimesteade. 20 —
Miglior offerta: pund 20 in cifre
Alle alue offerte il puntegglo sard attribuito in mode In letteee
proporzionale, tenendo contoe delPEURIBOR a sci mesi
{tasso 360 gg) vigente alla data di publilicazione de! bande
di gaca (§ 15), aumentate o diminulio dello spread
offerto in sede’di para, con Panplicazione della scguente
formula: Offext %20
Offerta Migliore .
. : OFFERTA SPREAD sul walore di
Tasso di interesse passivo sullanticipazione di tesoreda da siferimento:
espimersi in termini di scostamento in pid o in meno del
tasso Euribor a sei mesi (tasso 360 ge), dlevato su “Tl Sole 20 .
24 Ore" dfedto ol mese  precedente  Pinixio
dell'anticipazione, franco di commissioni sul massimo e
scoperto e con liquidnzione timesteale degli intecessi.
In cifre
Migltior offerta: punt 20
' bn lettere
Alle alize offerte §l punteggio sard attribuito in modo
proporzionale, tenendo conto delPEURIBOR a sel mesi
(tasso 360 gp} vigeate alla data di pubblicaziane del bando
di gara (dg@_qﬁf_j, aumentite o diminulto dello spread
offerto in sede di gara, con Vapplicazione della seguente
formuta: iore X 20
Offerta
Offerta:
Commisddoni bancaric di qualsiasi gencre a carico del 16
beneficiario pec mandati di pagamento supedore 2d € b cifee
500,00, con esclusione dei pagamenti relativi all'ecogazione
di contributi a seuole ed enti pubblici, contributi ¢ sussidi a In lettere
caratiere sociale ed assistenziale, utenze, mutul, canoni di -




locazione, retrbuzioni del persvanle  dipendente  ed
amministeator, che devono consideeassi in ogni caso csenti
da spese
Nessnna Commissionc: puati 10
Per Commissiont guperiori ad € 0,01 ¢ fino a € 1,00: punti §
Per Commissioni superiori ad € 1,01 e fino ad € 2,00: punti 2
Per Commissioni superiori ad € 2,01: punti §

Offeria:
Valuta sulle riscossioni o mexzo assegoi ciccolar,
5 Tn cifee
0 gg. = 5 punti
tgg =3 puni In lettere
2ge = | punto
oltre 2 gg. = 0 punti
Non verranno prese in considerazinne offerte che prevedono
frazioni di giomi o espresse Informa diversa da quella sopr
indicata,
Offeca:
Valuta di acceedito bonifici per pagamenti ordinat dod
Comune su c.c. bancad accesi presso il tezordere. 3 [n cifre
0 gg =5 punti In lettere
1 gg. = 3 punti
2gy. =1 punto
oftee 2 gy, = 0 punti
Nen vermnno prese in considerazione offerte che
prevedono feaziond di gioeni o espresse infooma diversa da
quella sopna indicata,
Offeca:
Valuta di accredito di bonifici per pagamenti  ardinati dal 5 In cifre
Comune su c.c. bancarl accesl presso [siituti di eredito
diveesi dal Tesoriere. Inlettere
0 gg. = 5 punti
§ gg. = 3 punti
2gg. = | punto
olure 2 gg. = 0 punti
Mon verranno  prese in considecavione  offecte  che
prevedono feazioni di giomi o espresse informa diversa da
quella sopra indicata,
‘Fsso di commissione applicato sulle garanzte fideiussode Offerta:
rilasciate su richicsta delEnte.
5 In cifee
In letteee
Miglior offerta : punti §
La seconda: punti
Le successive: punti 0
Contdbuto annuo 2 sostegno di iniziatve istiruzionali
delPEnte. R
"Fale corrispettivo aon potrd in alcun caso esseee vingolata Ofterta:
mella sua  destinazione. L'ecogavione del corrspetiivo Hj
avvered enteo ¢ non oltee il 31 mawzo di ogai esercizio di In cifec
rifecimento.
In lettece
Punteggio: per ognl 2.000,00 cuco, non frazionabili ai fini
detla valurazione, saranna atteibuiti punti 2 fino ol massimo
di punti 10.
Pee offerte infedod ad € 200000 non s procedech
all'assegnazione di nessun punteggio.
Presenza di uno sportello nel terrtorio comunale o nel 10

teeritorto.

Punteggio:
Distanza sportelln dalla sede comunale fino a 15 Km: punti {0
Distanza sportello dalha sede comunale fino a 30 K : punti §




Distantca sportetlo dalla sede comunale fino z 40 K punti 3
Distanza superiore 2 40 kn. punti 0

Compenso annuo di Tesoreria.

Valutazione dell'offecta:
Nessun Compenso = 10 punti
Dz € 500,00 ad € 1.000,00. = 5 punti
Da €1.001,00 ad € 2,000,00. = 3 puntd
Superdore ad € 2.000,00. = 0 punti

10

Offerta:
In cifse

In lettere

TOTALE PUNT!

160

Per tutte le offerte numeriche si considerano of massimo tee decimali, I punteggi saranno attibuiti con un massime di due decimali genza

arrotondamenti.

La mancata Indicazione anche solo di uno dei dad di offesta comporta esclusione dalla gaca,
In cuso di difformitd tre Pofferta espressa n cifre e quella espressa in lettere, sark tenuta valida quella piil conveniente pee b stazione

appaltante.

La valutazione di ogni singola offerta presentata avver mediante assegnazione di punteggi con i crited sopra esposti, Il punteggio

massimo conseguibile da un'offecta sub) A) & paci 2 100 punti.

B) Offerta tecnica-qualtativa: elementi di carattere generale inerentl il servizio (max 20 puati)

CONDIZIONI E CRITERI PUNTEGGIO ASSEGNATO

Max
punteggio

OFFERTA

Numero figure professionali dedicate al servizio tesorera,

Per ogni figura professionale dedicata al seevizio di tesoreda
che intratdene appocti con I'Bnte, con | debitod e con i
ceeditord sacanno assegnatl 2 punti fino ad un massimo di 6
punt.

OFFERTA :

In cifce

In lettere

Disponibilith ad installare e rendere opeeative, con spete a
proprio cucico, proceduce di lavoro con metodologle ¢
criterd informatidi e con collegamento diretto tra il servizio
finanziario dell’Ente ed il Tesoriee (intemet - banking,
teasmissione telematica delfe reversali diincasso e del
mandatl di pagamento, resa del conto del Tesoriere di cal
alfart. 226 del D.lgs. n. 267/2000 ¢ smd), al fine di
consentire Finterscamblo dei dat e della documentazione

relativi alla gestione del seevizio medesimo,

Il pusteggio sard assegnato con il seguente Criterior
6 Siwpund§
¢ No-punti0

Disponibiliti:

o Si

o No

Disponibiliti ad installare ¢ rendere opeeative, con spese a
propro cadco, procedure informatiche sul web con
possibilitd di interrogavioni contabili della situazione di
casse.

1 punteggio sack assegnato con il seguente criterio:
o Si—punti5
O No-punti0

Disponibilita:

o Si

o No

Concessione di mutui a un tasso di interesse oon supesiore
o migliorativo a quello di volta in volta fssato dalls Cassa
Depositi ¢ Prestin,

Punteggio: Dispopibilitk ad offrire un tasso non superiore o
migliorativo:

0 Si-punti4

o No-punti0

Disponibiliti:

o Si

o No

TOTALE PUNTI

20

La mancata indicazi{onc anche sola di uno dei dag di offerta comporta esclusione dalla gara,
In caso di difformitd tra Vofferta espressa in dfse ¢ quella espressa in lettere, sard tenuta valida quella piit conveaieate per Ia stazione

appaltante,

La valutazione di ogni singola offerta presentata avverr mediante assegnazione di punteggi con i crited sopra esposti, Il punteggio

massimo consepuibile da un'offecta sub) B) & pad a 20 punti,




ALLEGATI:- fotocopla di documento d*identita, ai sensi delPart, 38, comma 3, del D.P.R, n. 445/2000

(Nb: in caso di raggruppamento di Imprese, Fofferta dovrd essete sottoscritta da tutte Je Imprese raggruppate che
Intendono costituirsl in A, T.1, - art, 37 co. 8 . Lgs. 163/2005)

Luogo e Data

Firma del legale rappresentante e timbro offerente




